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ISTITUTO OMNICOMPRENSIVO - CITTA' SANT ANGELO

Al Dirigente Scolastico

Prot, 0001424 del 04/02/2019 Dott.ssa Danila De Ange]is
(Uscita) SEDE

OGGETTO: relazione tecnico-finanziaria di accompagnamento all'Ipotesi di contratto integrativo d’[stituto
2018/2019, sottoscritto il 29/01/2019.

VISTO

VISTO

VISTO
VISTA
VISTA
VISTO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

CONSIDERATO

VISTA

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

I'art. 40 del D.Lgs. n. 165/2001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella
slipulazione dei contratti integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti
collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazicne;

in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D. Lgs. N. 165/2001, il quale prevede che
le amministrazioni pubbliche a corredo dei contralti integrativi predispongano una relazione
tecnica finanziaria;

il Regolamento di Contabilitd D.I. 129/2018;

la circolare MEF n. 25 del 19/07/2012 e relativi schemi allegati;

V’intesa del 01 agosto 2018 tra il MIUR e I'OO SS solloscritia i fini della ripartizione delle
risorse finanziarie costituenti il MOF per 1’anno scolastico 2018/2019;

la nota noreply@istruzione.it del MIUR prot. n. 19270 del 28/09/2018 relativa alla
assegnazione fondi e predisposizione P.A. per |'esercizio 2019;

I'importo disponibile per la Pratica Sportiva, capitolo di spesa SIGOGE 2549/12, di
€1.869,18 a.s. 2017/2018 stanziato ma non rendicontato e non ricadente nella contrattazione
a.s. 2018/2019;

che |’assegnazione Aree a Rischio a.s. 2017/2018 di 3.945,55 non risulta ancora accreditata
st Noipa ¢ non ricadente nella contrattazione a.s. 2018/2019;

che per mero errore materiale la somma € 5,94 nel capitolo di spesa del SIGOGE 2554/05
non ¢ stata compresa nell’economia FIS anni precedenti, pertanto non & una risorsa oggetio
di contrattazione per a.s. 2018/19;

I'Ipotesi di Contratto Integrativo d'Istituto dell’Istituto Omnicomprensivo di Cita
Sant’ Angelo sottoscritta in data 29/01/2019

RELAZIONA QUANTO SEGUE
Modulo 1

La costituzione del fondo per ia contrattnzione integrativa in applicazione delle disposizioni del MIUR -
Compario scuola, & quantificato nei seguenti imporii:

Sezione I - Risorse fisse aventi carattere di certezza ¢ di stabilita
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Al Dirigente Scolastico
Dott.ssa Danila De Angelis
SEDE

OGGETTO: relazione tecnico-finanziaria di accompagnamento all’Ipote i di contratio integrativo d’lIstituto
2018/2019, sottoscritto i1 29 01 2019,

IL DIRETTORE DEI SERVIZI GENERALI ED AMMINISTRATIVI

VISTO I’art 40 del D.Lg . n 1652001, in forza del quale le pubbliche amministrazioni nella
stipulazione dei contratt: integrativi debbano tenere conto dei limiti stabiliti dai contratti
collettivi nazionali o degli oneri previsti nei propri strumenti di programmazione;

VISTO in particolare, il comma 3 sexies dell’art. 40 del D. Lgs. N. 165/2001, il quale prevede che
le amministrazioni pubbliche a corredo dei contratti integrativi predispongano una relazione
tecnica finan iaria’

VISTO il Regolamento di Contabilita D.1. 129 2018;

VISTA la circolare MEF n. 25 del 19 07 2012 e relativi schemi allegati;

VISTA I’intesa del Ot agosto 2018 tra il MIUR e I’OO SS sottoscritta ai fini della ripartizione delle
risorse finanziarie costituenti il MOF per I’anno scolastico 2018/2019;

VISTO la nota noreply@istruzione.it del MIUR prot. n. 19270 del 28/09/2018 relativa alla

assegnazione fondi e predisposizione P.A. per I'esercizio 2019;

CONSIDERATO I'importo disponibile per la Pratica Sportiva, capitolo di spesa SIGOGE 2549 12, di
£1.869,18 a.s. 2017/2018 stanziato ma non rendicontato e non ricadente nella contrattazione
a.s. 2018/2019;

CONSIDERATO che I’assegnazione Aree a Rischio a.s. 2017/2018 di 3.945,55 non risulta ancora accreditata
su Noipa e non ricadente nella contrattazione a.s. 2018/2019;

CONSIDERATO  che per mero errore materiale la somma € 5,94 nel capitolo di spesa del SIGOGE 2554 05
non ¢ stata compresa nell’economia FIS anni precedenti, pertanto non € una risorsa oggetto
di contrattazione per a.s. 2018/19;

VISTA I'lpotesi di Contratto Integrativo d’Istituto dell’Istituto  Omnicomprensivo di Citta
Sant’ Angelo sottoscritta in data 29/01/2019

RELAZIONA QUANTO SEGUE
Modulo
La costituzione del fondo per la contrattazione integrativa in applicazione delle disposizioni del MIUR -

Comparto scuol & quantificato nei seguenti im orti:

Sezione I — Risorse fisse aventi carattere di certezza e di stabilitd
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Risorse storiche consolidate

La parte “stabile” del fondo per le risorse decentrate per I’anno SCOLASTICO 2018/2019 & stata quantificata ai
sensi delle disposizioni contrattuali vigenti, in € 61.521,56 lordo dipendente.

. paramFinans Puntidi | Numero | Lordo Stato Lordo
Fonte normativa Lordo Stato erogazione | addetti | (+32,70%) Dibonee
(+ 32,701%) 2 ] o Ipenaente
€ 2.602,88
INTESA DEL del 01/082018 | per ciascun punto di 4 €10.411,52 € 7.845,91
erogazione del servizio
€ 337,03 157
per ciascun addetto in
INTESA DEL del 01/082018 | organico di diritto del € 52.913,71 € 39.874,69
personale docente,
educativo e ATA
€ 352,19 52
INTESA DEL de! 01/082018 | per ciascun docente di € 18.313,88 € 13.800,96
2° grado in o.d.
Totale € 81.639,11 € 61.521,56
‘Sezione 11 — Risorse variabili
Le risorse variabili sono cosi determinate
Descrizione Importo lordo | Importo lordo
Stato Dipendente
Economie anni precedenti FIS, FS, IS € 193,52 € 145,83
Capitolo 2549 /05: €135,16 e 2555/05: €10,67
Funzioni strumentali a.s. 2018/2019 €8.140,24 €6.134,32
Incarichi specifici al personale ATA a.s. 2018/2019 €4.833,00 €3.642,05
Totale €13.166,76 €9.922,20

Sezione III — Eventuali decurtazione del fondo
“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”
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Sezione:

Descrizione Importo fordo stato Importo lordo dipendente
Risorse stabili € 81.639,11 € 61.521,56
Risorse variabili €13.166,76 €9.922,20
Totale € 94,805,87 € 71.443,76

__Sezione V — Risorse temporaneamente allocate all’esterno del .fqug

“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Modulo IT

Definizione delle poste di destinazione del Fondo per la contrattazione integrativa

Sezione I - Destinazioni non disponibili alla contrattazione integrativa o comunque non regolate
specificamente dal Contratto Integrativo sottoposto a certificazione

do dipendente relative a:

o lordo Importo lordo
to dipendente
0,00 €0,00
/ € 63 € 4.229,57
/ € 0 1.869,18
p /
/ 7 €3.172,51
/ €2.012,73
/ € 1.743,82
p /
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Indennita DSGA €7.245,42 € 5.460,00
Indennita sostituto DSGA € 708,22 € 533,70
Totale € 25.241,54 €19.021,51

Sezione II - Destinazioni specificamente regolate dal Contratto Inte

Dal Totale Lordo FIS Dipendente € 61.521,56 viene decurtato ’importo relativo all'Indennitd di Direzione
DSGA e del suo sostituto (€ 5.993,70) e aggiunte le economie degli anni precedenti (€ 145,83) per un totale €

55.673,69.

Totale FIS da ripartire € 55.673,69 cosi distribuito secondo la Contrattazione d’Istituto:

a) Personale docente 70% = € 38.971,58
b) Personale ATA 30% =€ 16.702,11

Vengono regolate dal contratto somme per complessivi € 65.450,06 lordo dipendente cosi suddivise:

Descrizione Imtporto lordo stato :, Importo lordo dipendente
Personale docente € 51.715,29 € 38.971,58
Personale ATA €22.163,70 € 16.702,11
Personale docente funzioni strumentali € 8.140,24 €6.134,32
Personale ATA incarichi specifici € 4.833,00 € 3.642,05
Totale € 86.852,23 € 65.450,06
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Di seguito si indicano le attivita e i relativi compensi stabiliti per il Personale docente:

. Risorse
Risorse scolastico
Legittimita .. scolastico
Giuridica Descrizione 201812019 2018/2019
(Lordo Stato) (Lordo
Dipendente)
Particolare impegno professionale 'in aula'
Art. 88 comma 2/a | COMnesso alle innovazioni ¢ alla ricerca didattica €580,56 € 437,50
e flessibilita org.iva e didattica (Commissione
PNSD)
Art. 88 comma 2/a ﬁglgnsta aggiuntive di insegnamento per ore 190 €8.824,55 € 6.650,00
Attivita aggiuntive funzionali all’insegnamento
Art. 88 comma 2/d per ore 290 x € 17,50 € 6.734,53 €5.075,00
Art. 88 comma 2/f Compe.n51 attribuiti ai collaboratori dei dirigente €9.289,00 € 7.000,00
scolastico
Compensi per il personale docente ed educativo
Art. 88 comma 2/k per ogni altra attivita deliberata nell'ambito del € 25.357,75 €19.109,08
POF
Art. 88 comma /i Partl_colarl impegni connessi alla valutazione € 928,90 € 700,00
degli alunni (inclusione)
Funzioni strumentali al PTOF (art. 33 CCNL
2 2
Art. 33 CCNL 2007 20/11/2007) €8.140,24 €6.134,32
Art. 87 CNL 2007 Compepm per .attlv:ta complementari di €0,00 €.0,00
educazione fisica
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio,
Art. 9 CCNL 2007 a forte processo immigratorio € contro €0,00 € 0,00
I'emarginazione scolastica
Art. 6, comma 2, Compensi relativi a progetti nazionali e
lettera | e prog €0,00 € 0,00
CCNL 2007
Totale € 59.855,53 € 45.105,90
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Di seguito si indicano le attivita e i relativi compensi stabiliti per il Personale ATA:

Risorse Risorse anno
anas scolastico
Legittimita L scolastico
Giuridica Descrizione 2018/2019 2018/2019
{Lordo
(Eoido Dipendente)
Stato) P
Prestazioni aggiuntive del personale ATA
Art. 88 comma 2/e - Prestazioni eccedenti I’orario di lavoro €22.163,70 € 16.702,11
- Intensificazione del lavoro
Art, 88 comma 2/i Compenso per il sostituto DSGA € 708,21 € 533,70
Art. 88 comma 2(] Ll;?‘;e;l;}:tea di Direzione spettante al DSGA — quota €7.245.42 € 5.460,00
Compensi DSGA come sostituto dell’art. 3 della
y
GUECEE St sequenza contrattuale personale ATA 25.07.2008 St 2
Indennita di turno notturno, festivo e notturno-festivo
Art. 88 comma 2/g del personale educativo (art. 88, comma 2, lettera g) € 0,00 € 0,00
CCNL 29/11/2007)
Indennita di bilinguismo e trilinguismo (art. 88,
Art. 88 comma 2/h | 1ma 2, lettera h) CCNL 20/11/2007) €0,00 -
Incarichi specifici (art. 47 CCNL 29/11/2007, comma
Art. 47 CCNL 2007 | !leterad) — = € 4.833,00 € 3.642,05
- Assistentl Amministrativi
- Collaboratori Scolastici
Compensi per progetti relativi alle aree a rischio, a
Art. 9 CCNL 2007 forte processo immigratorio € contro I'emarginazione € 0,00 € 0,00
scolastica (art. 9 CCNL 29/11/2007)
Compensi relativi a progetti nazionali e comunitari
2
Art.6comma2/l | G1'6 comma?2, letteral) CCNL 29/11/2007) €0,00 ALY
Totale €34.950,33 €26.337,86

Sezione III - (eventuali) Destinazioni ancora.da_.:g olg_xj_e

Restano ancora da regolare somme per complessivi 0,00 lordo dipendente cosi suddivise:

Descrizione

Importo lordo stato

Importo lordo
dipendente
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Sezione IV - Sintesi della definizione delle poste di destinazione del Fo
integrativa sottoposto a certificazione

Descrizione Importo lordo stato

Somme non regolate dal contratto € 25.241,54
Somme regolate dal contratto € 86.852,23
Destinazioni ancora da regolare € 0,00
Totale €112.093,77

Sezione V - Destinazioni temporaneamente allocate all’esterno del Fondo
“Parte non pertinente allo specifico accordo illustrato”

Sezione VI- Attestazione motivata, dal punto di vista tecnico-finanziario. del ris

carattere generale

a. Attestazione motivata del rispetio di copertura delle destinazioni di utilizzo del
continuativa con risorse del Fondo fisse aventi carattere di certezza e stabilita;

Le risorse stabili e variabili ammontano a € 71.443,76 lordo dipendente, previsto un
lordo dipendente.

P ‘Modulo Tl
Schema generale riassuntivo del Fondo per la contrattazione integrativa e conft
Fondo certificato dell’anno precedente.

e Anno 2017/18 :
Descrizione | y .4, dipendente Anno 2018/19 lordo dipendent
Risorse stabili €58.288,70 € 61.521,5¢
Risorse variabili € 21.408,00 € 9.922,2(
TOTALE € 79.696,70 € 71.443,7

~ ModuloIV.
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Compatibilita economico-finanziaria e modalita di copertura degli oneri del ondo con riferimento agli
strumenti annuali e pluriennali di bilancio

Sezion - s os fin lizzata alla verifi he ° n lla contabilitd ec nomi o-fin
I’Ammin’ trazion i’ m nte i limiti di r mmat ria della
gestione

Tutte le somme relative al fondo delle risorse decentrate sono imputate sui seguenti capitoli di spesa del
SICOGE:

2549 PG 05;
2549 PG 12
2549 PG 06
2554 PG 05;
2554 PG 06
2555 PG 05
2555 PG 06.
Quindi la verifica tra sistema contabile e dati del fondo di produttivita ¢ costante.

Sezione - s izi ne finalizzata alla : n ntivo che il limite di s esade o
precedente risulta rispettato

Le destinazioni di spesa relative all’anno scolastico 2017/2018 sono state tutte liquidate ad eccezione della Area
a rischio non ancora accredita su Noipa.

Piano di riparto al 13/12/2018:

- € 1.743.82 (cap. 2549/07) Esami di maturita;

€ 1.869,18 (cap. 2549/12) pratica sportiva;

€ 3,56 (cap. 2549/12) ore eccedenti;

€ 5,25 (cap. 2554/06) ore eccedenti

€ 15,24 (cap. 2555/06) ore eccedenti

Sezione III - Verifica delle disponibilith finanziarie dell’Amministrazione ai fini della copertura delle
diverse voci di destinazione del Fondo

VERIFICATO che le destinazioni finanziarie al personale docente e ATA sono conformi agli istituti
contrattuali;

VERIFICATO che con gli impegni di spesa, si assicura il servizio didattico agli alunni, in primis quello
curriculare, nonché tutte le altre attivita extracurriculari previste dal PTOF;

CONSIDERATO che i fondi impegnati nella contrattazione di istituto rientrano nelle disponibilita sopra

riportate e quindi la capienza finanziaria ¢ soddisfatta;
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VISTO che le somme impegnate in sede di contrattazi
Collegio dei Docenti per dare supporto a tutt J§
scolastico 2018/2019
ATTESTA

che la presente relazione tecnico-finanziaria, in tutti i passaggi che pre
spese derivanti dall’ipotesi di contrattazione che le parti hanno siglato.
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